CONSEJO DIRECTIVO
ACTA N2 11
13-08-2018

Arqg. Rodolfo José BELLOT

Ing. Enrique CHIAPPINI

Arg. Claudia Andrea MONTORO
Arq. Luis Alberto MULLER

Arg. Eduardo NAVARRO

Arqg. Diego Adolfo VALIENTE
Arg. Osvaldo Juan MANSUR
LDCV Estefania Alicia FANTINI
Arqg. José Luis ALEN

Arg. Liliana DEMARCHI

LDCV Juan Bautista NIEVA
Arg. Ivana QUARATI

--- Siendo las diecinueve horas y diez minutos del dia
trece de agosto del ano dos mil dieciocho, con la
presidencia del Sr. Vicedecano, Arg. Rubén Marcelo
MOLINA, se retne el Consejo Directivo de la Facultad
de Arquitectura, Disefio y Urbanismo de la Universidad
Nacional del Litoral.

---- Los Consejeros Prof. Nidia Beatriz MAIDANA, Arq.
Adriana A. SARRICCHIO y Arg. Ramiro PIVA no se
encuentran presentes y no han justificado su
inasistencia.

Srta. Agostina ALLASSIA

Sr. German Emanuel BERMAN
Sr. Luciano BOUVET

Srta. Angélica B. CHINGOLANI
Srta. Maria C. ORMAECHEA
Srta. Magali ITURRASPE

Lic. Alejandro Claudio CHAIZE

---- Se encuentra presente la Sra. Secretaria General
Arg. Maria Liliana SERRA.

----Dando inicio a la sesion, se comienza con el tratamiento del punto 1 del Orden del dia,
poniéndose a consideracién el Acta de la sesién anterior correspondiente al dia 30 de julio

de 2018; la misma no merece observaciones y resulta aprobada.

----Seguidamente, se continda con el tratamiento del Punto 2 — Asuntos Entrados:

N2 Expediente
FADU-0934121-18

FADU-0934122-18
FADU-0934768-18
FADU-0934773-18
FADU-0934774-18

FADU-0936260-18

FADU-0936964-18

Asunto

Egresado Alejandro TRAPAGA solicita diploma de Arquitecto. Se
aprueba.

Egresado Martin Ignacio ROZEK solicita diploma de Arquitecto. Se
aprueba.

Egresado Mateo José GIARDINO solicita diploma de Arquitecto. Se
aprueba.

Egresado Andrés MURIEL solicita diploma de Arquitecto. Se
aprueba.
Egresada Valentina

Arquitecta. Se aprueba.
Actuaciones en las que obra Acta n? 11 producida por el Comité
Académico de la carrera de Posgrado Especializacion en Pericias
y Tasaciones donde obran los dictamenes de los Tribunales
Evaluadores de los trabajos finales integradores, elevada por la
Secretaria de Posgrado y Formacién de Recursos Humanos. Pasa
a la Comisién de Ensefianza.
Actuaciones en las que obra propuesta de participacion de la D.I.
Ananquel Celeste CRUZ en la nueva edicion del Curso de

VANDEVOORDE solicita diploma de
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capacitacién denominado: “Modelado de componentes 3D.
Creacion de ensamblajes funcionales y optimizaciéon de disefios
para elementos finitos”, elevada por la Secretaria de Posgrado y
Formacion de Recursos Humanos. Pasa a la Comision de
Ensefanza.
FADU-0936965-18 - Actuaciones en las que obra proyecto de Curso de capacitacion
denominado “Disefio 3D con orientacion en Set Design”, elevada
por la Secretaria de Posgrado y Formacién de Recursos Humanos.
Pasa a la Comision de Ensenanza.
FADU-0936969-18 - Actuaciones en las que obra proyecto de Curso de Actualizacion y
Perfeccionamiento denominado “Disefio para la cultura local.
Nuevos paradigmas en el disefio, transformaciones en el sistema y
adaptaciones a la realidad local”, elevada por la Secretaria de
Posgrado y Formacion de Recursos Humanos. Pasa a la Comision
de Ensefianza.
FADU-0933721-18 - Actuaciones en las que obra Resolucion n® 261/18 por la que se
dispone aprobar la realizacién del Taller denominado “Taller de
Técnicas Pop Up — Aplicaciones de Ingenieria de Papel’. Se toma
conocimiento.
FADU-0935286-18 - Actuaciones en las que obra Resolucion n? 270/18 por la que se
dispone otorgar el aval institucional a la realizacién de la “8va.
Jornada de Edificios en Altura” organizada por la Asociacién
Nacional de estudiantes de Ingenieria Civil de la Facultad Regional
Santa Fe de la Universidad Tecnoldgica Nacional. Se toma
conocimiento.

FADU-0933069-18 - Actuaciones en las que obra Resolucion n? 272/18 por la que se
dispone aceptar la renuncia interpuesta por la LDCV Maria Candela
CAUDANA a un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, Dedicacion
Simple, con caracter Interino. Se toma conocimiento.--------------------
Seguidamente se continta con el Punto 3: Declaraciones y Homenajes: Abierto el espacio,
la Consejera Angélica CHINGOLANI hace uso de la palabra y plantea la necesidad, a su
entender, de que el Cuerpo exprese un posicionamiento respecto del conflicto docente, mas
aun teniendo en cuenta que en el dia de la fecha hubo una nueva reunién en la cual se
ofrecié un 5% de aumento en mayo y un 5,8% en agosto, la que fue considerada por el
Gremio docente como una provocacién. El Consejero CHAIZE pregunta si la propuesta
refiere a que el Cuerpo elabore un documento o si se piensa presentar un documento para
ponerlo a consideracion. Al respecto, la Consejera CHINGOLANI responde que la idea es
proponer la construccién colectiva de un posicionamiento. El Sefior Vicedecano aclara que
normalmente lo que se acostumbra es presentar un proyecto de documento y que el Cuerpo
se expida sobre el mismo y agrega que es posible presentar una mocion para su tratamiento
sobre tablas. El Consejero VALIENTE presenta la mocion para que se discuta una
declaracion y que el Cuerpo se expida, acto seguido expresa que la justificaciéon es obvia y
la idea es tratar de elaborar una posicién consensuada. Se asume que la mocion tiene el
apoyo de la Consejera CHINGOLANI y se reserva para su tratamiento sobre tablas.
Continuando con el desarrollo de la sesion la Secretaria General Arg. Maria Liliana SERRA,
informa que teniendo en cuenta que el Cuerpo sesiona los segundos y cuartos lunes de
cada mes y el proximo lunes 20 de agosto es feriado, se pone a consideracion la posibilidad
de que las Comisiones se reunan en el transcurso de la semana préxima y, en
consecuencia, poder realizar la sesién del Cuerpo el 27 de agosto en el horario especial de
las 18 hs.; de modo que todos puedan asistir a la inauguracion del Taller de Prototipado
prevista para las 19 hs. No se presentan objeciones y se continta con el Punto 4 del Orden
del dia: Asuntos con Despacho de Comisién:
Expte. Dictamen de las Comisiones de Investigaciones y de Interpretacién y
FADU-0923708-18 Reglamentos con relacién al proyecto denominado “Cupos gratuitos
para estudiantes en cursos organizados por la Secretaria de
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Expte.
FADU-0934761-18

Extension”. CONSEJO DIRECTIVO: Sus comisiones de
Investigaciones y de Interpretacion y Reglamentos se han impuesto
del contenido de estas actuaciones vinculadas con el proyecto
denominado “Cupos gratuitos para estudiantes en cursos organizados
por la Secretaria de Extension”, presentado por los Consejeros
estudiantiles por la Agrupacion Franja Morada, y CONSIDERANDO:
Que la Secretaria de Extension y Vinculacién con el medio organiza
diferentes cursos de capacitacion de interés para los estudiantes, Que
para acceder a dichos cursos es necesario abonar un arancel; Que la
excepcion del pago del citado arancel posibilitaria la participacion de
un mayor numero de estudiantes; Que dicha Secretaria, atento a lo
solicitado oportunamente por las Comisiones de Investigaciones y de
Interpretaciébn y Reglamentos ha elaborado una propuesta de
reglamento para el otorgamiento de las citadas becas; POR ELLO
luego de haber procedido al analisis de la propuesta, esta Comision
recomienda: 1.- Aprobar el Reglamento para el otorgamiento de becas
para estudiantes en cursos organizados por la Secretaria de
Extension y Vinculacion con el Medio, el que como Anexo se
adjuntara a la Resolucion que dicte el Cuerpo. COMISION DE
INVESTIGACIONES y DE INTERPRETACION Y REGLAMENTOS, 6
de agosto de 2018. Se aprueba.
Dictamen de las Comisiones de Interpretacion y Reglamentos vy
Ensefianza con relacion a la propuesta de Reglamento de constitucién
y funcionamiento de los Comités Académicos de las carreras de grado
de esta Facultad. CONSEJO DIRECTIVO: Sus Comisiones de
Interpretacién y Reglamentos y Ensefianza se han impuesto del
contenido de estas actuaciones por las que las Secretarias General y
Académica elevan propuesta de Reglamento de constitucion y
funcionamiento de los Comités Académicos de las carreras de grado
de esta Facultad; y CONSIDERANDO: Que por Resolucién C.D. n®
003 de fecha 10 de marzo de 2003 se aprobd el Reglamento para la
eleccién de los Coordinadores de Areas y Ciclos, en el cual se
especificaban, entre otros aspectos, las funciones, requisitos para
acceder al cargo, dedicacion y el proceso de seleccion; Que
asimismo, por Resolucién C.D. n® 232 de fecha 6 de noviembre de
2010 se aprobaron las modificaciones al Reglamento mencionado
precedentemente tanto en lo procedimental como en los requisitos
para acceder al cargo, ampliando el rango de aspirantes a todos
aquellos que se encontrasen ejerciendo la categoria de Profesor
Titular, Asociado o Adjunto sean estos de caracter de ordinario,
interino o contratado; exigiendo a su vez, que posea al menos cinco
anos de antigiiedad en el ejercicio de la docencia universitaria; Que
desde el afio 2012 a la fecha, se apela a designaciones interinas por
la dificultad para cumplimentar los procedimientos establecidos en
virtud de la carga de planificacion y estudio que imponen las catedras
y los procesos de concursos y renovaciones instituidos como ejercicio
cotidiano en esta Unidad Académica; Que a lo largo de estos afos se
experimentaron dificultades para que, efectuadas las convocatorias
garantizando la participacién tanto para areas como para ciclos de la
carrera de Arquitectura y Urbanismo, se pudieran cubrir todas las
funciones previstas al no contar con la oferta de postulantes
requeridos; Que, si bien en la citada Resolucion n® 232/10 se
establecio el sistema aplicable a todas las carreras de grado de esta
Facultad, hasta la fecha no fue instrumentado en las Licenciaturas;
Que las transitadas experiencias de designacion y ejercicio de
docentes como Director y/o Coordinador de carrera, sin las
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Expte.
FADU-0934397-18

necesarias representaciones permanentes de los docentes por Areas
y Ciclos (consecuente con el disefio curricular en trama) y en vista del
exponencial crecimiento de la matricula en las carreras de
Licenciatura en Disefio de la Comunicacion Visual y Licenciatura en
Disefio Industrial, revelan la necesidad de instituir tal estructura para
el seguimiento y diagnostico de ambos trayectos curriculares, de
modo de acompafar coordinadamente la ya implementada en la
Carrera de Arquitectura y Urbanismo; Que lo enunciado hasta aqui,
evidencia la necesidad de replantear los procedimientos de
postulacion, seleccion y designacion, asi como las reglas de
funcionamiento de los responsables por Areas y Ciclos en cada
carrera y, constituir con el conjunto de Coordinadores de cada
disciplina un Comité presidido por un Coordinador de cada carrera,
que articule y complemente sus tareas, potenciando su trabajo y
otorgandole mayor grado de eficacia; POR ELLO y teniendo en
cuenta la necesidad de contar con una estructura institucionalizada en
las tres carreras de grado que sea operativa y asegure el
desenvolvimiento de las funciones que cumplen y otorguen
dinamismo y regularidad al funcionamiento de estos espacios de
articulacion, se recomienda su aprobacion previa incorporacién de
las sugerencias que seguidamente se detallan: 1).- Modificar el punto
1.b.3. del Anexo en lo relativo al nimero de aspirantes propuestos
reemplazando "terna" por minimo de dos a un maximo de ftres
aspirantes. 2.) Aclarar en el punto 1.b.5. que el Coordinador de cada
carrera surgira del seno de los propios comités. 3.) Encomendar al Sr.
Decano, en esta primera etapa y a los fines de agilizar la
implementacion del presente Reglamento, que designe y eleve para
su refrendamiento a este Cuerpo, los profesores responsables de las
coordinaciones de areas y ciclos de las tres carreras de grado, para el
periodo de normalizacion y puesta en funcionamiento. COMISIONES
DE INTERPRETACION Y REGLAMENTOS Y ENSENANZA, 6 DE
AGOSTO DE 2018. — Se aprueba.
Dictamen de la Comision de Ensefianza con relacion al proyecto de
implementacion del Curso de Actualizacion y Perfeccionamiento
docente denominado “Taller: Estrategias para la formulacién vy
redaccidon de textos en investigacion”. CONSEJO DIRECTIVO: Su
Comision de Ensefianza se ha impuesto del contenidos de estas
actuaciones por las que la Secretaria de Investigacion eleva
propuesta de Curso de actualizacién y perfeccionamiento docente
denominado “Taller: Estrategias para la formulacion y redaccién de
textos en investigacion”; y CONSIDERANDO: Que el informe de
Autoevaluacion de la funcion de Investigacion y Desarrollo de la UNL
y el elaborado por la Comisién de Evaluacién Externa (CEE) y sus
respectivas sugerencias y recomendaciones, permitieron identificar
debilidades en algunos aspectos del desarrollo de la investigacion en
el ambito de esta Facultad; Que se identifican como brechas de
desarrollo de la investigacion, la asimetria en el desarrollo de la
investigacion en las distintas disciplinas que contempla la FADU vy la
desigualdad en la formacion de los docentes investigadores que
participan en la funcion I+D+i; Que frente a la situacion planteada se
formul6 el Proyecto y Accion denominado: “Promocién de la formacion
de recursos humanos en investigacion en la FADU-UNL”; Que el
curso propuesto es parte de una de las acciones planificadas en el
marco del citado Proyecto y Accién, y esta orientado a la capacitacion
de docentes en una correcta escritura en la investigacion cientifica;
POR ELLO vy teniendo en cuenta que se ha procedido al estudio y
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Expte.
FADU-0934766-18

Expte.
FADU-0933065-18

revision de la citada propuesta y que esta Comisién no tiene
objeciones que formular, se recomienda su aprobacion. COMISION
DE ENSENANZA, 6 DE AGOSTO DE 2018. Se aprueba.------------------
Dictamen de la Comision de Ensenanza con relacion a la nota
presentada por el Consejero Sr. German BERMAN solicitando se
declare de interés institucional la “1° Jornada de Disefio Universal”.
CONSEJO DIRECTIVO: Su Comisidén de Ensefianza se ha impuesto
del contenido de estas actuaciones por las que el Consejero
estudiantil Sr. German BERMAN solicita se declare de interés
institucional la “1¢ Jornada de Disefio Universal” que se desarrollara el
dia 23 de agosto en esta Facultad, y CONSIDERANDO: Que la
Jornada sera organizada por el Centro de Estudiantes de Arquitectura
y Disefno, el Programa de Accesibilidad y Calidad de Vida de la
Universidad y el Proyecto MUSE; Que el objetivo general del proyecto
MUSE es mejorar el acceso, garantizar las condiciones de aprendizaje
y desarrollar oportunidades de empleo para estudiantes con
discapacidad en las instituciones de educacion superior de los paises
de América Latina a través de practicas modernas de inclusion y
trabajo en red; Que los cuatro ejes de trabajo de MUSE son inclusién
educativa, capacitacion del personal, la incorporacién de equipamiento
e inclusion laboral de personas con discapacidad; POR ELLO esta
Comision recomienda: 1.- Declarar de interés institucional la
realizacion de la “1° Jornada de Disefio Universal’ que se desarrollara
el dia 23 de agosto proximo en esta Facultad. COMISION DE
ENSENANZA, 6 DE AGOSTO DE 2018. Se aprueba.-------------=--------
Dictamen de la Comision de Interpretacion y Reglamentos con
relaciébn a nota presentada por el Mg. Arq. Matias DALLA COSTA
solicitando Licencia con goce de haberes por razones de estudio.
CONSEJO DIRECTIVO: Su Comisiébn de Interpretacion vy
Reglamentos se ha impuesto del contenido de estas actuaciones por
las que el Mg. Arg. Matias DALLA COSTA solicita licencia con goce
de haberes por la adjudicacion de la Beca Miguel de Cervantes
otorgada por la Asociacion Universitaria Latinoamericana de Posgrado
y haber sido admitido en el Master Universitario en Proyecto
Avanzado de Arquitectura y Ciudad, y CONSIDERANDO: Que de
acuerdo a lo informado por el Departamento Personal, el citado
docente registra situacién de desempefo en esta Facultad en un
cargo de Jefe de Trabajos Précticos, Dedicaciéon Semiexclusiva, de
caracter Ordinario, con desempefio de funciones en la asignatura
“Introduccién a los Medios Digitales” de la carrera de Arquitectura y
Urbanismo y un cargo de Jefe de Trabajos Practicos, Dedicacion
Semiexclusiva, con caracter Ordinario, desarrollando sus funciones en
la asignatura “Taller de Proyecto Arquitecténico I” de la mencionada
carrera; Que el docente solicita licencia con goce de haberes por
razones de estudio, desde el 10 de septiembre de 2018 y hasta el 31
de agosto de 2019; Que el Decreto n? 1246/15 Articulo 49° -
Licencias extraordinarias — Apartado |.- Con goce de haberes, Inciso
e) Licencia por razones de estudios; establece que los estudios
deberan ser previamente declarados de interés institucional por el
cuerpo colegiado correspondiente con razones debidamente
fundadas, lo cual no ha sucedido por no haber correlato de la tematica
con las areas de vacancia de la carrera; Que esta Comision valora y
favorece el desarrollo de los intereses particulares de los docentes de
esta Casa en cuanto a su formacién postgradual; Que en el citado
Decreto — Articulo 49° - Apartado Il - Inciso b), se contemplan las
licencias por razones particulares sin goce de haberes para aquellos

168



docentes que cuenten con dos (2) afos de antigliedad ininterrumpida
en la Institucién Universitaria en el periodo inmediato anterior a la
fecha en que formule el pedido respectivo, pudiendo hacer uso de
treinta (30) dias por ano de servicio; Que asimismo, dicha licencia sin
goce de haberes podra utilizarse en forma continua o fraccionada y
serdn acumulables hasta un méaximo de seis (6) meses por vez, no
pudiendo ser acumulada en los nuevos periodos la licencia no
utilizada; Que en el caso de que el docente quisiera reintegrarse antes
del vencimiento del término de su licencia debera elevar la solicitud
con treinta (30) dias de anticipacion para su evaluacién por parte de la
Facultad; POR ELLO esta Comisidon recomienda: 1.- Conceder a
favor del Mg. Arg. Matias DALLA COSTA (DNI n? 28.017.090), con
caracter de excepcion, licencia sin goce de haberes en los cargos en
el que se encuentra desempefiando, a partir del 10 de septiembre de
2018 y hasta el 31 de agosto de 2019.- 2.- Encuadrar la licencia
conforme a lo previsto en el Decreto n? 1246/15 Articulo 49°, Apartado
II, inciso b). COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTOS, 6
de agosto de 2018. Se aprueba.
Seguidamente se pasa al asunto aprobado para su tratamiento sobre tablas y se pone a
consideracion discutir la elaboracién de una declaracién conjunta referida al conflicto
docente, se acuerda debatir en primer lugar los términos generales del documento y en
segundo término, la constitucion de una comision redactora del mismo. ElI Consejero
NAVARRO propone que surja primero una especie de borrador para no discutir en vano. La
Consejera ALLASSIA comparte lo planteado y recuerda que el afio pasado todos hicieron
aportes y la Consejera MAIDANA se encargd de redactar el documento. EI Consejero
CHIAPPINI consulta si el escrito entraria directamente para su tratamiento sobre tablas en
la proxima sesion y se le aclara que efectivamente asi seria. A continuacion, el Consejero
VALIENTE expone que las causales son reconocidas por todos y la idea es instar al
gobierno nacional para que realice una propuesta acorde, proponiendo que se restrinjan al
nucleo del problema que es la cuestion salarial. La Consejera ALLASSIA expresa que, en
su opinidn, hay que referirse al salario docente pero también al presupuesto ya que las
universidades han sufrido un recorte que afecta la asistencia al estudiante y también a la
ciencia y técnica. La Consejera CHINGOLANI concuerda en que hay que abordarlo de una
forma integral y que se debe incluir a la investigacién, ya que es una de las funciones
sustantivas de las universidades y este gobierno ha recortado el presupuesto destinado
para tal funcién. Seguidamente, el Sr. Vicedecano resume que se hara referencia al
conflicto coyuntural por un lado y al recorte presupuestario por otro y propone que se elija a
tres consejeros para que se ocupen de la redaccion. La Consejera QUARATI propone por el
estamento graduados a la Consejera DEMARCHI y se acuerda que cada Claustro elija un
representante. Posteriormente, la Comisién encargada de la redaccién queda integrada por
los Consejeros: DEMARCHI, VALIENTE, FANTINI, CHINGOLANI, ALLASSIA y CHAIZE y
se decide hacer circular el documento para que entre todos realicen los aportes y ajustes
necesarios y, el texto resultante, sea puesto a consideracion en la préxima sesién.------------

Finalmente sin mas temas por tratar, siendo las veinte horas y cinco minutos del dia
sefalado ut supra, se da por finalizada la Sesion.

----- Habiéndose aprobado la presente Acta en Sesién Ordinaria de fecha 27 de agosto del
corriente afo, se procede a suscribir la misma por parte del Presidente y de la Secretaria del
Consejo Directivo.

Fdo.)
Arg. Rubén Marcelo MOLINA — Presidente
Sra. Stella BAUSO - Prosecretaria
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